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Пояснительная записка 

Рабочая программа воспитания  МБОУ СШ №73 имени П.С.Дейнекина (далее — 

Программа) разработана на основании  

1. Приказа Минпросвещения РФ от 31.05.2021 № 286 «об утверждении 

федерального государственного образовательного стандарта начального 

общего образования» 

2. Приказ Минпросвещения России от 18.05.2023 № 372 «Об утверждении 

федеральной образовательной программы начального общего образования» 

Рабочая программа воспитания направлена на сохранение и укрепление 

традиционных российских духовно-нравственных ценностей, к которым относятся 

жизнь, достоинство, права и свободы человека, патриотизм, гражданственность, 

служение Отечеству и ответственность за его судьбу, высокие нравственные идеалы, 

крепкая семья, созидательный труд, приоритет духовного над материальным, 

гуманизм, милосердие, справедливость, коллективизм, взаимопомощь и 

взаимоуважение, историческая память и преемственность поколений, единство 

народов России. 

Рабочая программа воспитания направлена на развитие личности обучающихся, 

в том числе укрепление психического здоровья и физическое воспитание, достижение 

ими результатов освоения программ общего образования. 

Рабочая программа воспитания предусматривает приобщение обучающихся к 

российским традиционным духовным ценностям, включая культурные ценности своей 

этнической группы, правилам и нормам поведения в российском обществе. 

Рабочая программа воспитания реализуется в единстве урочной и внеурочной 

деятельности, осуществляемой образовательной организацией совместно с семьей и 

другими институтами воспитания.  

Рабочая программа воспитания предназначена для планирования и организации 

системной воспитательной деятельности; разрабатывается и утверждается с участием 

коллегиальных органов управления общеобразовательной организацией, в том числе 

советов обучающихся, советов родителей (законных представителей).  

Программа включает три раздела: целевой, содержательный, организационный. 

Приложение — примерный календарный план воспитательной работы.  

 

РАЗДЕЛ 1. ЦЕЛЕВОЙ 

Участниками образовательных отношений являются педагогические и другие 

работники общеобразовательной организации, обучающиеся, их родители (законные 

представители), представители иных организаций, участвующие в реализации 

образовательного процесса в соответствии с законодательством Российской 
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Федерации, локальными актами общеобразовательной организации. Родители 

(законные представители) несовершеннолетних обучающихся имеют 

преимущественное право на воспитание своих детей. Содержание воспитания 

обучающихся в общеобразовательной организации определяется содержанием 

российских базовых (гражданских, национальных) норм и ценностей, которые 

закреплены в Конституции Российской Федерации. Эти ценности и нормы определяют 

инвариантное содержание воспитания обучающихся. Вариативный компонент 

содержания воспитания обучающихся включает духовно-нравственные ценности 

культуры, традиционных религий народов России.  

Воспитательная деятельность в МБОУ СШ № 73 имени П.С.Дейнекина 

планируется и осуществляется в соответствии с приоритетами государственной 

политики в сфере воспитания, установленными в Стратегии развития воспитания в 

Российской Федерации на период до 2025 года (Распоряжение Правительства 

Российской Федерации от 29.05.2015 № 996-р). Приоритетной задачей Российской 

Федерации в сфере воспитания детей является развитие высоконравственной 

личности, разделяющей российские традиционные духовные ценности, обладающей 

актуальными знаниями и умениями, способной реализовать свой потенциал в условиях 

современного общества, готовой к мирному созиданию и защите Родины.  

1.1 Цель и задачи воспитания обучающихся 

Воспитательная деятельность в общеобразовательной организации планируется 

и осуществляется в соответствии с приоритетами государственной политики в сфере 

воспитания. Приоритетной задачей Российской Федерации в сфере воспитания детей 

является развитие высоконравственной личности, разделяющей российские 

традиционные духовные ценности, обладающей актуальными знаниями и умениями, 

способной реализовать свой потенциал в условиях современного общества, готовой к 

мирному созиданию и защите Родины.  

Цель воспитания обучающихся в образовательной организации:  

развитие личности, создание условий для самоопределения и социализации на 

основе социокультурных, духовно-нравственных ценностей и принятых в российском 
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обществе правил и норм поведения в интересах человека, семьи, общества и 

государства; 

формирование у обучающихся чувства патриотизма, гражданственности, 

уважения к памяти защитников Отечества и подвигам Героев Отечества, закону и 

правопорядку, человеку труда и старшему поколению, взаимного уважения, бережного 

отношения к культурному наследию и традициям многонационального народа 

Российской Федерации, природе и окружающей среде. 

Задачи воспитания обучающихся в образовательной организации: 

усвоение обучающимися знаний норм, духовно-нравственных ценностей, 

традиций, которые выработало российское общество (социально значимых знаний);  

формирование и развитие личностных отношений к этим нормам, ценностям, 

традициям (их освоение, принятие);  

приобретение соответствующего этим нормам, ценностям, традициям 

социокультурного опыта поведения, общения, межличностных социальных 

отношений, применения полученных знаний;  

достижение личностных результатов освоения общеобразовательных программ в 

соответствии с ФГОС НОО.  

Личностные результаты освоения обучающимися образовательных программ 

включают: 

осознание российской гражданской идентичности;  

сформированность ценностей самостоятельности и инициативы; 

готовность обучающихся к саморазвитию, самостоятельности и личностному 

самоопределению; 

наличие мотивации к целенаправленной социально значимой деятельности; 

сформированность внутренней позиции личности как особого ценностного 

отношения к себе, окружающим людям и жизни в целом. 

Воспитательная деятельность в МБОУ СШ № 73 имени П.С.Дейнекина 

планируется и осуществляется на основе аксиологического, антропологического, 

культурно-исторического, системно-деятельностного, личностно-ориентированного 

подходов и с учѐтом принципов воспитания: гуманистической направленности 
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воспитания, совместной деятельности детей и взрослых, следования нравственному 

примеру, безопасной жизнедеятельности, инклюзивности, возрастосообразности. 

 

1.2 Направления воспитания  

Программа воспитания реализуется в единстве учебной и воспитательной 

деятельности образовательной организации по основным направлениям воспитания в 

соответствии с ФГОС НОО и отражает готовность обучающихся руководствоваться 

ценностями и приобретать первоначальный опыт деятельности на их основе, в том 

числе в части:  

1) гражданского воспитания, способствующего формированию российской 

гражданской идентичности, принадлежности к общности граждан Российской 

Федерации, к народу России как источнику власти в Российском государстве и 

субъекту тысячелетней российской государственности, уважения к правам, свободам и 

обязанностям гражданина России, правовой и политической культуры. 

2) патриотического воспитания, основанного на воспитании любви к родному 

краю, Родине, своему народу, уважения к другим народам России; историческое 

просвещение, формирование российского национального исторического сознания, 

российской культурной идентичности. 

3) духовно-нравственного воспитания на основе духовно-нравственной 

культуры народов России, традиционных религий народов России, формирование 

традиционных российских семейных ценностей; воспитание честности, доброты, 

милосердия, справедливости, дружелюбия и взаимопомощи, уважения к старшим, к 

памяти предков. 

4) эстетического воспитания, способствующего формированию эстетической 

культуры на основе российских традиционных духовных ценностей, приобщение к 

лучшим образцам отечественного и мирового искусства. 

5) физического воспитания, ориентированного на формирование культуры 

здорового образа жизни и эмоционального благополучия – развитие физических 

способностей с учѐтом возможностей и состояния здоровья, навыков безопасного 

поведения в природной и социальной среде, чрезвычайных ситуациях. 
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6) трудового воспитания, основанного на воспитании уважения к труду, 

трудящимся, результатам труда (своего и других людей), ориентации на трудовую 

деятельность, получение профессии, личностное самовыражение в продуктивном, 

нравственно достойном труде в российском обществе, достижение выдающихся 

результатов в профессиональной деятельности. 

7) экологического воспитания, способствующего формированию экологической 

культуры, ответственного, бережного отношения к природе, окружающей среде на 

основе российских традиционных духовных ценностей, навыков охраны, защиты, 

восстановления природы, окружающей среды. 

8) ценности научного познания, ориентированного на воспитание стремления к 

познанию себя и других людей, природы и общества, к получению знаний, 

качественного образования с учѐтом личностных интересов и общественных 

потребностей.  

 

 

1.3 Целевые ориентиры результатов воспитания  

Требования к личностным результатам освоения обучающимися ООП НОО 

установлены ФГОС НОО. 

Целевые ориентиры определены в соответствии с инвариантным содержанием 

воспитания обучающихся на основе российских базовых (гражданских, 

конституциональных) ценностей, обеспечивают единство воспитания, 

воспитательного пространства. 

Гражданско-патриотическое воспитание: 

Имеющий первоначальные представления о правах и ответственности человека в 

обществе, гражданских правах и обязанностях; принимающий участие в жизни класса, 

общеобразовательной организации, в доступной по возрасту социально значимой 

деятельности. 

Духовно-нравственное воспитание: 

уважающий духовно-нравственную культуру своей семьи, своего народа, 

семейные ценности с учѐтом национальной, религиозной принадлежности; 
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сознающий ценность каждой человеческой жизни, признающий 

индивидуальность и достоинство каждого человека; 

доброжелательный, проявляющий сопереживание, готовность оказывать 

помощь, выражающий неприятие поведения, причиняющего физический и моральный 

вред другим людям, уважающий старших; 

умеющий оценивать поступки с позиции их соответствия нравственным нормам, 

осознающий ответственность за свои поступки; 

владеющий представлениями о многообразии языкового и культурного 

пространства России, имеющий первоначальные навыки общения с людьми разных 

народов, вероисповеданий; 

сознающий нравственную и эстетическую ценность литературы, родного языка, 

русского языка, проявляющий интерес к чтению. 

Эстетическое воспитание: 

способный воспринимать и чувствовать прекрасное в быту, природе, искусстве, 

творчестве людей; 

проявляющий интерес и уважение к отечественной и мировой художественной 

культуре; 

проявляющий стремление к самовыражению в разных видах художественной 

деятельности, искусстве. 

Физическое воспитание, формирование культуры здоровья и 

эмоционального благополучия: 

бережно относящийся к физическому здоровью, соблюдающий основные 

правила здорового и безопасного для себя и других людей образа жизни, в том числе в 

информационной среде; 

владеющий основными навыками личной и общественной гигиены, безопасного 

поведения в быту, природе, обществе; 

ориентированный на физическое развитие с учѐтом возможностей здоровья, 

занятия физкультурой и спортом; 

сознающий и принимающий свою половую принадлежность, соответствующие 

ей психофизические и поведенческие особенности с учѐтом возраста. 
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Трудовое воспитание: 

сознающий ценность труда в жизни человека, семьи, общества; 

проявляющий уважение к труду, людям труда, бережное отношение к 

результатам труда, ответственное потребление; 

проявляющий интерес к разным профессиям; 

участвующий в различных видах доступного по возрасту труда, трудовой 

деятельности. 

Экологическое воспитание: 

понимающий ценность природы, зависимость жизни людей от природы, влияние 

людей на природу, окружающую среду; 

проявляющий любовь и бережное отношение к природе, неприятие действий, 

приносящих вред природе, особенно живым существам; 

выражающий готовность в своей деятельности придерживаться экологических 

норм. 

Ценности научного познания: 

выражающий познавательные интересы, активность, любознательность и 

самостоятельность в познании, интерес и уважение к научным знаниям, науке; 

обладающий первоначальными представлениями о природных и социальных 

объектах, многообразии объектов и явлений природы, связи живой и неживой 

природы, о науке, научном знании; 

имеющий первоначальные навыки наблюдений, систематизации и осмысления 

опыта в естественно-научной и гуманитарной областях знания. 
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РАЗДЕЛ 2. СОДЕРЖАТЕЛЬНЫЙ 

 

2.1 Уклад общеобразовательной организации 

     МБОУ СШ № 73 имени П.С.Дейнекина находится по адресу: Ульяновская область, 

город Ульяновск,   бул.Львовский, д.10. Здание функционирует с 1 сентября 1988 года. 

Школа оказывает образовательные услуги по обеспечению бесплатного начального 

общего образования, основного общего образования, среднего общего образования.  

Обучение и воспитание ведется на русском языке. Учебные занятия проводятся по 5-

ти дневной учебной неделе и в первую смену с 08.00 до 14.30 часов. Во второй 

половине дня проводятся занятия внеурочной деятельности, индивидуальные 

консультации для учащихся, родителей, внешкольные и общешкольные мероприятия, 

занятия в группе продленного для учеников начальной школы, а также платные 

дополнительные образовательные услуги, проводятся занятия по дополнительным 

общеразвивающим программам с оплатой сертификатом ПФДО (с 2021 года созданы 

новые места). 

     В МБОУ СШ № 73 имени П.С.Дейнекина созданы условия для обучения и 

воспитания детей различных категорий, условия для проведения мероприятий по 

оздоровлению и профилактике заболеваний обучающихся: медицинский кабинет, 

процедурный кабинет, спортивный зал, малый спортивный зал, фитнес-зал, кабинет 

для девочек «Кулинария», оборудованы кабинеты психолога, учителя-логопеда, 

актовый зал, конференц-зал. 

     МБОУ СШ № 73 имени П.С.Дейнекина в вопросах воспитания и обучения 

сотрудничает с такими организациями, как: центр детского творчества №1, центр 

детского технического творчества № 1, детский эколого-биологический центр, 

центром детского творчества №5, АНО «Факел», городская библиотека № 28, МБОУ 

СШ № 42, Государственный институт гражданской авиации. 

      Сотрудничество и взаимодействие с партнерами проявляется в совместной 

реализации образовательных проектов и социальных инициатив, в сохранении 

традиций, в совершенствовании образовательной и воспитательной сред школы. Такая 

деятельность расширяет круг общения всех участников образовательного процесса, 
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позволяет учащимся получать социальный опыт, способствует развитию личностного 

потенциала, расширяет мировоззрение.  

       МБОУ СШ № 73 имени П.С.Дейнекина рассчитана на 1000 мест. Состав учащихся 

неоднороден и различается по учебным возможностям. 15% от общего числа 

обучающихся дети с ОВЗ, от 1 до 3% дети-инвалиды. Такие категории обучающихся 

осваивают адаптированные образовательные программы. 

      Рабочая программа воспитания направлена на решение проблем гармоничного 

вхождения школьников в социальный мир и налаживания ответственных 

взаимоотношений с окружающими их людьми. Особенностями воспитательной 

системы школы являются: 

-система персональных поручений в классе; 

- сотрудничество с родителями учащихся, установление конструктивных отношений и 

целенаправленной организации совместной деятельности по развитию школьного 

уклада;  

- 100% охват учащихся дополнительным образованием. 

Принципы взаимодействия педагогов, школьников и их родителей, на которых 

основывается процесс воспитания в МБОУ СШ №  73 имени П.С.Дейнекина: 

-неукоснительное соблюдение законности и прав семьи и ребѐнка, соблюдения 

конфиденциальности информации о ребѐнке и семье, приоритета безопасности 

ребенка при нахождении в образовательной организации; 

- ориентир на создание в школе психологически комфортной среды для каждого 

ребенка и взрослого, без которой невозможно  конструктивное взаимодействие 

школьников, педагогов и родителей; 

- реализация процесса воспитания через создание в школе детстко-взрослых 

общностей, которые бы объединяли детей и педагогов яркими и содержательными 

событиями, общими позитивными эмоциями и доверительными отношениями друг к 

другу при активном привлечении родителей учащихся; 

- организация основных совместных дел школьников, педагогов и родителей как 

предмета совместной заботы взрослых и детей; 

- создание условий развития, саморазвития и самореализации личности школьника 
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через стремление обеспечить развитие УУД разных категорий обучающихся, в том 

числе детей с ОВЗ в рамках реализации ФГОС; 

- совершенствование системы работы с одаренными детьми; 

- использование  здоровьесберегающих  технологий. 

2.2 Виды, формы и содержание воспитательной деятельности 

     Практическая реализация цели и задач воспитания осуществляется в рамках 

соответствующего модуля. 

2.2.1.Урочная деятельность  

Реализация воспитательного потенциала уроков (урочной деятельности, 

аудиторных занятий в рамках максимально допустимой учебной нагрузки) может 

предусматривать (указываются конкретные позиции, имеющиеся в образовательной 

организации или запланированные): 

максимальное использование воспитательных возможностей содержания 

учебных предметов для формирования у обучающихся российских традиционных 

духовно-нравственных и социокультурных ценностей, российского исторического 

сознания на основе исторического просвещения; подбор соответствующего 

содержания уроков, заданий, вспомогательных материалов, проблемных ситуаций для 

обсуждений; 

включение учителями в рабочие программы по учебным предметам, курсам, 

модулям целевых ориентиров результатов воспитания, их учѐт в определении 

воспитательных задач уроков, занятий; 

включение учителями в рабочие программы учебных предметов, курсов, 

модулей тематики в соответствии с календарным планом воспитательной работы; 

выбор методов, методик, технологий, оказывающих воспитательное воздействие 

на личность в соответствии с воспитательным идеалом, целью и задачами воспитания, 

целевыми ориентирами результатов воспитания; реализацию приоритета воспитания в 

учебной деятельности; 

привлечение внимания обучающихся к ценностному аспекту изучаемых на 

уроках предметов, явлений и событий, инициирование обсуждений, высказываний 
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своего мнения, выработки своего личностного отношения к изучаемым событиям, 

явлениям, лицам; 

применение интерактивных форм учебной работы – интеллектуальных, 

стимулирующих познавательную мотивацию, игровых методик, дискуссий, дающих 

возможность приобрести опыт ведения конструктивного диалога; групповой работы, 

которая учит строить отношения и действовать в команде, способствует развитию 

критического мышления; 

побуждение обучающихся соблюдать нормы поведения, правила общения со 

сверстниками и педагогическими работниками, соответствующие укладу 

общеобразовательной организации, установление и поддержку доброжелательной 

атмосферы; 

организацию наставничества мотивированных и эрудированных обучающихся 

над неуспевающими одноклассниками, в том числе с особыми образовательными 

потребностями, дающего обучающимся социально значимый опыт сотрудничества и 

взаимной помощи; 

инициирование и поддержку исследовательской деятельности обучающихся, 

планирование и выполнение индивидуальных и групповых проектов воспитательной 

направленности. 

Методы и приемы работы на уроке:  

 поощрение, поддержка, похвала, просьба, поручение;  

 часы общения школьников со старшими и сверстниками, соблюдение учебной 

дисциплины, обсуждение норм и правил поведения;  

 обсуждение, высказывание мнения и его обоснование, анализ явлений;  

 демонстрация примеров ответственного, гражданского поведения, проявления 

человеколюбия и добросердечности, через подбор соответствующих текстов для 

чтения, задач для решения, проблемных ситуаций для обсуждения в классе;  

 интеллектуальные игры, круглые столы, дискуссии, групповая работа, работа в 

парах;  

 организация социально-значимого сотрудничества и взаимной помощи;  

 реализация обучающимися индивидуальных и групповых исследовательских 
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проектов;  

Формы и виды деятельности:  

1.Нестандартные уроки:  

урок – экскурсия (предприятия города, музеи, занятия на улице);  

урок – соревнование (турнир, эстафета, лингвистический бой);  

урок, основанный на имитации деятельности учреждений и организаций (суд, 

следствие);   

перенесенные в рамках урока традиционные формы внеклассной работы: КВН, 

спектакль, концерт, инсценировка художественного произведения; 2.Предметные 

недели – открытые уроки, внеклассные дела по предмету, проводимые в рамках 

одного школьного методического объединения по единой теме, с целью развития 

познавательной и творческой активности, инициативности в различных сферах 

предметной деятельности, раскрытия творческих способностей обучающихся с 

разными образовательными потребностями и индивидуальными возможностями.  

3.Недели интеграции – проведение открытых уроков учителями разных учебных 

предметов (2-3 учителя ведут один урок). Уроки и внеклассные дела проводятся с 

целью установления доверительных отношений между учителем и учениками, 

способствующих позитивному восприятию учащимися требований и просьб учителя, 

привлечению внимания к обсуждаемой информации, активизации познавательной 

деятельности на уроке. 4.Технология проектного обучения – организация 

самостоятельной исследовательской работы обучающихся в рамках одного или 

нескольких уроков дает школьникам возможность приобрести навык 

самостоятельного решения теоретической проблемы, генерирования и оформления 

собственных идей, уважительного отношения к чужим идеям, оформленным в работах 

других исследователей, навык публичного выступления перед аудиторией, 

аргументирования и отстаивания своей точки зрения.  

5.Технология конструктивного общения, направленна на установление личностного 

контакта между учителем и учащимися, на демонстрацию собственной 

расположенности и целей совместной деятельности, на оказание и просьбу о помощи;  

6.Технология проблемного обучения, предполагает создание проблемных ситуаций 
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для обсуждения в классе («А если бы…», «Если бы я был…», диалог, проблемы 

экологии, исторические факты); просмотр фильмов; составление заданий, создание 

мини-проектов и презентаций, связанных с конкретной тематикой, памятными датами 

и т.д. («История моей школы», «К юбилею города», «Великая Победа»). Элементы 

технологий направлены на воспитание ответственного, гражданского поведения, 

проявления человеколюбия и добросердечности, позволяют привлечь внимание 

школьников к ценностному аспекту изучаемых на уроках явлений, организовать их 

работу с получаемой на уроке социально значимой информацией – инициирование ее 

обсуждения, высказывания учащимися своего мнения по ее поводу, выработки своего 

к ней отношения. Применение на уроках интерактивных форм работы учащихся 

(деловые и ролевые игры, диспуты, интеллектуальные батлы) дают возможность 

повысить мотивацию, связанную с познавательной деятельностью обучающихся.  

7.Технология сотрудничества – работа в парах или группах. Деление на группы 

происходит до начала занятия. Группы формируются разными способами: по выбору 

учителя, по желанию, случайным образом, по определенному признаку и т.д. Группы 

объединяют: общая тема, работа над мини-проектом, изучение нового материала по 

методу диалогических сочетаний. Выполнение единого задания учит школьников 

командной работе и взаимодействию с другими детьми, дают возможность приобрести 

опыт ведения конструктивного диалога, воспитывают ответственность за 

коллективный результат.  

8. Ситуация успеха. Создается на уроке с помощью следующих приемов: «Даю шанс» 

– договоренность учителя с менее успешным учеником о подготовке заранее 

конкретного задания или вопроса; «Эмоциональные «поглаживания» – словесная 

похвала и поддержка; «Отсроченная отметка» – выставление отметки тогда, когда 

ребенок заслуживает либо положительную, либо повышенную отметку и т.д. 

«Изюминка урока» – прием, который использует учитель для концентрации внимания 

детей, привлечения к выполнению определенного задания, для настроя на дальнейшую 

деятельность, создания эффекта удивления и восхищения (предмет, фраза, «черный 

ящик», образ учителя) помогает поддержать мотивацию детей к получению знаний, 

способствует установлению доброжелательной атмосферы во время урока, снимает 
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отрицательный эмоциональный барьер.  

9.Интеллектуальный спонсор – организация помощи мотивированных и 

эрудированных учащихся испытывающих трудности одноклассникам дает 

школьникам социально значимый опыт сотрудничества и взаимной помощи. 

Рефлексия – этап урока, в ходе которого учащиеся самостоятельно оценивают свое 

состояние, эмоции, результаты деятельности.  

     Непрерывный поиск приемов и форм взаимодействия педагогов и обучающихся на 

учебном занятии позволяет приобретенным знаниям, отношениям и опыту перейти в 

социально значимые виды самостоятельной деятельности. 

     Учитель при подготовке и проведении урока придерживается следующих 

принципов в работе: 

 максимальное использование воспитательных возможностей содержания 

учебных предметов для формирования у обучающихся российских традиционных 

духовно-нравственных и социокультурных ценностей, российского исторического 

сознания на основе исторического просвещения; подбор соответствующего 

содержания уроков, заданий, вспомогательных материалов, проблемных ситуаций для 

обсуждений; 

 включение в рабочие программы по учебным предметам, курсам, модулям 

целевых ориентиров результатов воспитания, их учѐт в определении воспитательных 

задач уроков, занятий;  

 включение в рабочие программы учебных предметов, курсов, модулей 

тематики в соответствии с календарным планом воспитательной работы; 

 выбор методов, методик, технологий, оказывающих воспитательное 

воздействие на личность в соответствии с воспитательным идеалом, целью и задачами 

воспитания, целевыми ориентирами результатов воспитания; реализацию приоритета 

воспитания в учебной деятельности; 

 привлечение внимания обучающихся к ценностному аспекту изучаемых на 

уроках предметов, явлений и событий, инициирование обсуждений, высказываний 

своего мнения, выработки своего личностного отношения к изучаемым событиям, 

явлениям, лицам;  
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 применение интерактивных форм учебной работы — интеллектуальных, 

стимулирующих познавательную мотивацию, игровых методик, дискуссий, дающих 

возможность приобрести опыт ведения конструктивного диалога; групповой работы, 

которая учит строить отношения и действовать в команде, способствует развитию 

критического мышления;  

 побуждение обучающихся соблюдать нормы поведения, правила общения со 

сверстниками и педагогами, соответствующие укладу общеобразовательной 

организации, установление и поддержку доброжелательной атмосферы;  

 организацию шефства мотивированных и эрудированных обучающихся над 

неуспевающими одноклассниками, в том числе с особыми образовательными 

потребностями, дающего обучающимся социально значимый опыт сотрудничества и 

взаимной помощи; 

 инициирование и поддержку исследовательской деятельности обучающихся, 

планирование и выполнение индивидуальных и групповых проектов воспитательной 

направленности. 

2.2.2.Внеурочная деятельность  

Реализация воспитательного потенциала внеурочной деятельности в целях 

обеспечения индивидуальных потребностей обучающихся осуществляется в рамках 

выбранных ими курсов, занятий: 

курсы, занятия патриотической, гражданско-патриотической, военно-

патриотической, краеведческой, историко-культурной направленности (курс 

внеурочной деятельности «Разговоры о важном», «Орлята России»); 

курсы, занятия духовно-нравственной направленности по религиозным 

культурам народов России, основам духовно-нравственной культуры народов России, 

духовно-историческому краеведению (курсы внеурочной деятельности «Подвижные 

игры народов России», «Истоки»); 

курсы, занятия познавательной, научной, исследовательской, просветительской 

направленности (курсы внеурочной деятельности «Занимательная информатика», 

«Функциональная грамотность»); 
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курсы, занятия в области искусств, художественного творчества разных видов и 

жанров (дополнительная общеразвивающая программа «Творческая мастерская») 

курсы, занятия оздоровительной и спортивной направленности (курс внеурочной 

деятельности «Разговор о правильном питании», дополнительная общеразвивающая 

программа «Детский фитнес»)  

     В целях реализации плана внеурочной деятельности образовательной организацией 

может предусматриваться использование ресурсов других организаций (в том числе в 

сетевой форме), включая организации дополнительного образования, 

профессиональные образовательные организации, образовательные организации 

высшего образования, научные организации, организации культуры, физкультурно-

спортивные, детские общественные объединения и иные организации, обладающие 

необходимыми ресурсами.  

        Формы внеурочной деятельности долдны предусматривать активность и 

самостоятельность обучающихся, сочетать индивидуальную и групповую работы, 

обеспечивать гибкий режим занятий (продолжительность, последовательность), 

переменный состав обучающихся, проектную и исследовательскую деятельность, 

экскурсии, походы, деловые игры и пр. В зависимости от конкретных условий 

реализации основной образовательной программы, числа обучающихся и их 

возрастных особенностей допускается формирование учебных групп из обучающихся 

разных классов в пределах одного уровня образования. 

          С целью реализации принципа формирования единого образовательного 

пространства на всех уровнях образования часы внеурочной деятельности в МБОУ 

СШ № 73 имени П.С.Дейнекина используется модель  учебно-познавательной 

деятельности, когда наибольшее внимание уделяется внеурочной деятельности по 

учебным предметам и формированию функциональной грамотности. 

      В организации внеурочной деятельности могут принимать участие участники 

образовательных отношений соответствующей квалификации: заместители директора, 

учителя, педагоги дополнительного образования, советники директора по воспитанию, 

воспитатели, педагоги-организаторы, педагоги-психологи, учителя-логопеды, 

педагоги-библиотекари и т.д. 
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2.2.3.Классное руководство 

Реализация воспитательного потенциала классного руководства как особого вида 

педагогической деятельности, направленной, в первую очередь, на решение задач 

воспитания и социализации обучающихся, может предусматривать: 

планирование и проведение классных часов целевой воспитательной 

тематической направленности; 

инициирование и поддержку классными руководителями участия классов в 

общешкольных делах, мероприятиях, оказание необходимой помощи обучающимся в 

их подготовке, проведении и анализе; 

организацию интересных и полезных для личностного развития обучающихся 

совместных дел, позволяющих вовлекать в них обучающихся с разными 

потребностями, способностями, давать возможности для самореализации, 

устанавливать и укреплять доверительные отношения, стать для них значимым 

взрослым, задающим образцы поведения; 

сплочение коллектива класса через игры и тренинги на командообразование, 

внеучебные и внешкольные мероприятия, походы, экскурсии, празднования дней 

рождения обучающихся, классные вечера; 

выработку совместно с обучающимися правил поведения класса, участие в 

выработке таких правил поведения в образовательной организации; 

изучение особенностей личностного развития обучающихся путѐм наблюдения 

за их поведением, в специально создаваемых педагогических ситуациях, в играх, 

беседах по нравственным проблемам; результаты наблюдения сверяются с 

результатами бесед с родителями, учителями, а также (при необходимости) с 

педагогом-психологом; 

доверительное общение и поддержку обучающихся в решении проблем 

(налаживание взаимоотношений с одноклассниками или педагогами, успеваемость и 

другие), совместный поиск решений проблем, коррекцию поведения обучающихся 

через частные беседы индивидуально и вместе с их родителями, с другими 

обучающимися класса; 
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индивидуальную работу с обучающимися класса по ведению личных портфолио, 

в которых они фиксируют свои учебные, творческие, спортивные, личностные 

достижения; 

регулярные консультации с учителями-предметниками, направленные на 

формирование единства требований по вопросам воспитания и обучения, 

предупреждение и (или) разрешение конфликтов между учителями и обучающимися; 

проведение педагогических советов для решения конкретных проблем класса, 

интеграции воспитательных влияний педагогов на обучающихся, привлечение 

учителей-предметников к участию в классных делах, дающих им возможность лучше 

узнавать и понимать обучающихся, общаясь и наблюдая их во внеучебной обстановке, 

участвовать в родительских собраниях класса; 

организацию и проведение регулярных родительских собраний, 

информирование родителей об успехах и проблемах обучающихся, их положении в 

классе, жизни класса в целом, помощь родителям и иным членам семьи в отношениях 

с учителями, администрацией; 

создание и организацию работы родительского комитета класса, участвующего в 

решении вопросов воспитания и обучения в классе, общеобразовательной 

организации; 

привлечение родителей (законных представителей), членов семей обучающихся 

к организации и проведению воспитательных дел, мероприятий в классе и 

общеобразовательной организации; 

проведение в классе праздников, конкурсов, соревнований и других 

мероприятий. 

     Осуществляя работу с классом, педагог (классный руководитель) организует работу 

с коллективом класса; индивидуальную работу с учащимися вверенного ему класса; 

работу с учителями, преподающими в данном классе; работу с родителями учащихся 

или их законными представителями. Классный руководитель ведет план 

воспитательной работы в классе, где отражает конкретные мероприятия, праздники, 

классные часы, а также фиксирует различные формы работы с детьми и их 

родителями. 
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2.2.4. Внешкольные мероприятия 

Реализация воспитательного потенциала внешкольных мероприятий может 

предусматривать: 

общие внешкольные мероприятия, в том числе организуемые совместно с 

социальными партнѐрами образовательной организации (городской фестиваль-

конкурс, посвященный Дню Дальней Авиации и дню рождения Героя России 

П.С.Дейнекина, профориентационные мероприятия); 

экскурсии, походы выходного дня (в музей, картинную галерею, технопарк, на 

предприятие и другие), организуемые в классах классными руководителями, в том 

числе совместно с родителями (законными представителями) обучающихся с 

привлечением их к планированию, организации, проведению, оценке мероприятия; 

литературные, исторические, экологические и другие походы, экскурсии, 

экспедиции, слѐты и другие, организуемые педагогическими работниками, в том числе 

совместно с родителями (законными представителями) обучающихся для изучения 

историко-культурных мест, событий, биографий проживавших в этой местности 

российских поэтов и писателей, деятелей науки, природных и историко-культурных 

ландшафтов, флоры и фауны и другого; 

выездные события, включающие в себя комплекс коллективных творческих дел, 

в процессе которых складывается детско-взрослая общность, характеризующаяся 

доверительными взаимоотношениями, ответственным отношением к делу, атмосферой 

эмоционально-психологического комфорта. 

2.2.5. Основные школьные дела 

Основные школьные дела – это главные традиционные общешкольные 

мероприятия, через которые осуществляется целостное воздействие на коллектив 

класса, личность школьника, в которых принимает участие большая часть учащихся и 

которые обязательно планируются, готовятся, проводятся и анализируются совместно 

педагогами и детьми. Это не набор календарных праздников, отмечаемых в школе, а 

комплекс коллективных творческих дел, интересных и значимых для школьников, 

объединяющих их вместе с педагогами в единый коллектив. Педагоги и обучающиеся 

выступают как равноправные партнеры на всех этапах. Вовлечение школьников в 
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ключевые общешкольные мероприятия способствует поощрению социальной 

активности, интенсивному общению обучающихся, развитию позитивных 

межличностных отношений между педагогами и детьми, формированию чувства 

доверия и уважения друг к другу. Ключевые дела обеспечивают включенность 

большого числа детей и взрослых, способствуют, ставят в ответственную позицию 

всех участников к происходящему в Школе. Для этого в школе используются 

следующие формы работы: 

 общешкольные праздники, ежегодные творческие (День учителя, День матери, 

Новогоднее представление, День Победы и т. п.) мероприятия, связанные с 

общероссийскими, региональными праздниками, памятными датами, в которых 

участвуют все классы; 

 участие во всероссийских акциях, посвящѐнных значимым событиям в России, 

мире (Свеча памяти, Благодарное поколение, День солидарности в борьбе с 

терроризмом и т.п); 

 торжественные мероприятия, связанные с завершением образования, 

переходом на следующий уровень образования, символизирующие приобретение 

новых социальных статусов в общеобразовательной организации, обществе (Праздник 

«Последний звонок», «День первоклассника», «День дублера» и т.п.); 

 церемонии награждения обучающихся и педагогов за участие в жизни 

общеобразовательной организации, достижения в конкурсах, соревнованиях, 

олимпиадах, вклад в развитие общеобразовательной организации, района 

(торжественные линейки по итогам семестров, года);  

 вовлечение по возможности каждого обучающегося в школьные дела в разных 

ролях (сценаристов, постановщиков, исполнителей, корреспондентов, ведущих, 

декораторов, музыкальных редакторов, ответственных за костюмы и оборудование, за 

приглашение и встречу гостей и т. д.), помощь обучающимся в освоении навыков 

подготовки, проведения, анализа общешкольных дел; 

 наблюдение за поведением обучающихся в ситуациях подготовки, 

проведения, анализа основных школьных дел, мероприятий, их отношениями с 
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обучающимися разных возрастов, с педагогами и другими взрослыми. 

2.2.6.Организация предметно-пространственной среды 

Реализация воспитательного потенциала предметно-пространственной среды 

может предусматривать совместную деятельность педагогов, обучающихся, других 

участников образовательных отношений по еѐ созданию, поддержанию, 

использованию в воспитательном процессе (указываются конкретные позиции, 

имеющиеся в образовательной организации или запланированные): 

оформление внешнего вида здания, фасада, холла при входе в образовательную 

организацию государственной символикой Российской Федерации, субъекта 

Российской Федерации, муниципального образования (флаг, герб), изображениями 

символики Российского государства в разные периоды тысячелетней истории, 

исторической символики региона; 

организацию и проведение церемоний поднятия (спуска) государственного 

флага Российской Федерации; 

размещение карт России, регионов, муниципальных образований (современных 

и исторических, точных и стилизованных, географических, природных, 

культурологических, художественно оформленных, в том числе материалами, 

подготовленными обучающимися) с изображениями значимых культурных объектов 

местности, региона, России, памятных исторических, народных, религиозных мест 

почитания, портретов выдающихся государственных деятелей России, деятелей 

культуры, науки, производства, искусства, военных, героев и защитников Отечества; 

изготовление, размещение, обновление художественных изображений 

(символических, живописных, фотографических, интерактивных аудио и видео) 

природы России, региона, местности, предметов традиционной культуры и быта, 

духовной культуры народов России; 

организацию и поддержание в образовательной организации звукового 

пространства позитивной духовно-нравственной, гражданско-патриотической 

воспитательной направленности (звонки-мелодии, музыка, информационные 

сообщения), исполнение гимна Российской Федерации; 
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оформление и обновление стендов в помещениях, содержащих в доступной, 

привлекательной форме новостную информацию позитивного гражданско-

патриотического, духовно-нравственного содержания, фотоотчѐты об интересных 

событиях, поздравления педагогов и обучающихся и другие; 

разработку и популяризацию символики образовательной организации (эмблема, 

флаг, логотип, элементы костюма обучающихся и другие), используемой как 

повседневно, так и в торжественные моменты; 

подготовку и размещение регулярно сменяемых экспозиций творческих работ 

обучающихся в разных предметных областях, демонстрирующих их способности, 

знакомящих с работами друг друга; 

поддержание эстетического вида и благоустройство всех помещений в 

образовательной организации, доступных и безопасных рекреационных зон, 

озеленение территории при образовательной организации; 

разработку, оформление, поддержание и использование игровых пространств, 

спортивных и игровых площадок, зон активного и тихого отдыха; 

создание и поддержание в вестибюле или библиотеке стеллажей свободного 

книгообмена, на которые обучающиеся, родители, педагоги могут выставлять для 

общего использования свои книги, брать для чтения другие; 

деятельность классных руководителей и других педагогов вместе с 

обучающимися, их родителями по благоустройству, оформлению школьных 

аудиторий, пришкольной территории; 

разработку и оформление пространств проведения значимых событий, 

праздников, церемоний, торжественных линеек, творческих вечеров (событийный 

дизайн); 

разработку и обновление материалов (стендов, плакатов, инсталляций и других), 

акцентирующих внимание обучающихся на важных для воспитания ценностях, 

правилах, традициях, укладе образовательной организации, актуальных вопросах 

профилактики и безопасности, в том числе ценности здорового образа жизни, 

здорового питания, профилактики школьно обусловленных заболеваний; 
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создание и поддержание деятельности центра детских инициатив, оформление 

его в соответствии с рекомендациями Министерства просвещения Российской 

Федерации.  

Предметно-пространственная среда строится как максимально доступная для 

обучающихся с особыми образовательными потребностями. 

В 2023-2024 учебном году создан Центр детских инициатив, цель которого 

заключается  в формировании условий всестороннего развития детей и подростков, 

команд (обществ, кружков) по направлениям интересов детей, а также организации 

места встреч с детскими общественными объединениями (движениями), 

родительским, педагогическим, профессиональным сообществом для проведения 

совместных мероприятий, проектной деятельности, игр. Центр детских инициатив — 

это многофункциональное пространство, являющееся местом притяжения 

школьников, центром формирования их креативного мышления, самореализации, 

профориентации, социализации. ЦДИ - место, где ребята могут свободно творить, 

создавать что-то новое, обмениваться опытом, где дети - учителя и дети-ученики. 

2.2.7.Взаимодействие с родителями (законными представителями) 

          Реализация воспитательного потенциала взаимодействия с родителями 

(законными представителями) обучающихся может предусматривать: 

 просветительская деятельность, направленная на повышение культуры 

родительства 

 создание и деятельность в образовательной организации, в классах 

представительных органов родительского сообщества (родительского 

комитета образовательной организации, классов), участвующих в 

обсуждении и решении вопросов воспитания и обучения, деятельность 

представителей родительского сообщества в управляющем совете 

образовательной организации; 

 тематические родительские собрания в классах, общешкольные 

родительские собрания по вопросам воспитания, взаимоотношений 

обучающихся и педагогов, условий обучения и воспитания; 
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 проведение тематических собраний (в том числе по инициативе 

родителей), на которых родители могут получать советы по вопросам 

воспитания, консультации психологов, врачей, социальных работников, 

служителей традиционных российских религий, обмениваться опытом; 

 участие родителей в психолого-педагогических консилиумах в случаях, 

предусмотренных нормативными документами о психолого-

педагогическом консилиуме в образовательной организации в 

соответствии с порядком привлечения родителей (законных 

представителей); 

 привлечение родителей (законных представителей) к подготовке и 

проведению классных и общешкольных мероприятий; 

 при наличии среди обучающихся детей-сирот, оставшихся без попечения 

родителей, приѐмных детей целевое взаимодействие с их законными 

представителями. 

2.2.8.Профилактика и безопасность 

Реализация воспитательного потенциала профилактической деятельности в 

целях формирования и поддержки безопасной и комфортной среды в образовательной 

организации может предусматривать: 

организацию деятельности педагогического коллектива по созданию в 

общеобразовательной организации эффективной профилактической среды с целью 

обеспечения безопасности жизнедеятельности как условия успешной воспитательной 

деятельности; 

проведение исследований, мониторинга рисков безопасности и ресурсов 

повышения безопасности, выделение и психолого-педагогическое сопровождение 

групп риска обучающихся по разным направлениям (агрессивное поведение, 

зависимости и другие); 

проведение коррекционно-воспитательной работы с обучающимся групп риска 

силами педагогического коллектива и с привлечением сторонних специалистов 

(психологов, конфликтологов, коррекционных педагогов, работников социальных 

служб, правоохранительных органов, опеки и других); 
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разработку и реализацию профилактических программ, направленных на работу 

как с девиантными обучающимися, так и с их окружением; организацию 

межведомственного взаимодействия; 

вовлечение обучающихся в воспитательную деятельность, проекты, программы 

профилактической направленности социальных и природных рисков в 

образовательной организации и в социокультурном окружении с педагогами, 

родителями, социальными партнѐрами (антинаркотические, антиалкогольные, против 

курения, вовлечения в деструктивные детские и молодѐжные объединения, культы, 

субкультуры, группы в социальных сетях; по безопасности в цифровой среде, на 

транспорте, на воде, безопасности дорожного движения, противопожарной 

безопасности, антитеррористической и антиэкстремистской безопасности, 

гражданской обороне и другие). 

организацию превентивной работы с обучающимися со сценариями социально 

одобряемого поведения, по развитию навыков саморефлексии, самоконтроля, 

устойчивости к негативным воздействиям, групповому давлению; 

предупреждение, профилактику и целенаправленную деятельность в случаях 

появления, расширения, влияния в образовательной организации маргинальных групп 

обучающихся (оставивших обучение, криминальной направленности, с агрессивным 

поведением и других) 

       В школе используются следующие формы и виды деятельности:  

Воспитательная работа по реализации модуля.  

1.На внешкольном уровне: Участие в проведении межведомственных комплексных 

профилактических мероприятиях, акциях, конкурсах Всероссийского, муниципального 

уровней: «Подросток», «Единый день правовой помощи детям», «Сообщи, где 

торгуют смертью», «День детского телефона доверия», День отказа от курения, 

Международный день борьбы с наркотиками, Всероссийский День трезвости, 

Всероссийский урок безопасности школьников в сети «Интернет» и т.д.  

2. На школьном уровне:  

- организация работы Совета профилактики,  

- работа спортивных секций: волейбол, баскетбол, футбол;  
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-реализация совместных планов работы с субъектами системы профилактики 

безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних;  

- проведение мероприятий в рамках Месячника-(Месячник по обучению участников в 

области защиты от ЧС, Мероприятия в рамках Дня защиты детей,; Всероссийский 

урок безопасности школьников в сети «Интернет»; Декада профилактики 

правонарушений; Декада правовых знаний);  

- выявление и сопровождение детей «группы риска» (с проблемами в развитии, 

обучении и адаптации), находящихся в социально опасном положении.  

3.На уровне класса:  

Для каждого класса разработан перечень классных часов и бесед в рамках данного 

модуля, представленный в планах воспитательной работы классных руководителей.  

4.На индивидуальном уровне:  

- изучение особенностей личности подростков, занятия с психологом по коррекции их 

поведения;  

- индивидуальные консультации психолога по проблемам подростка;  

- индивидуальные и коллективные профилактические беседы с подростками;  

- вовлечение подростков в общественно-значимую деятельность через реализацию 

социальных проектов;  

- вовлечение в добровольчество в сфере пропаганды ЗОЖ;  

-вовлечение учащихся в систему объединений дополнительного образования и 

внеурочной деятельности с целью организации занятости в свободное время. 

2.2.9 Социальное партнѐрство 

Реализация воспитательного потенциала социального партнѐрства 

предусматривает: 

участие представителей организаций-партнѐров, в том числе в соответствии с 

договорами о сотрудничестве, в проведении отдельных мероприятий в рамках рабочей 

программы воспитания и календарного плана воспитательной работы (дни открытых 

дверей, государственные, региональные, школьные праздники, торжественные 

мероприятия и другие); 
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участие представителей организаций-партнѐров в проведении отдельных уроков, 

внеурочных занятий, внешкольных мероприятий соответствующей тематической 

направленности; 

проведение на базе организаций-партнѐров отдельных уроков, занятий, 

внешкольных мероприятий, акций воспитательной направленности; 

проведение открытых дискуссионных площадок (детских, педагогических, 

родительских) с представителями организаций-партнѐров для обсуждений актуальных 

проблем, касающихся жизни образовательной организации, муниципального 

образования, региона, страны; 

реализация социальных проектов, совместно разрабатываемых обучающимися, 

педагогами с организациями-партнѐрами благотворительной, экологической, 

патриотической, трудовой и другой направленности, ориентированных на воспитание 

обучающихся, преобразование окружающего социума, позитивное воздействие на 

социальное окружение. 

2.2.10. Профориентация 

     Совместная деятельность педагогических работников и учащихся по направлению 

«профориентация» включает в себя профессиональное просвещение обучающихся 

начиная с первого класса. Учащиеся начальных классов в игровой форме знакомятся с 

многообразием профессий, а также принимают участие во встречах с представителями 

разных профессий. Важно сформировать у младших школьников ценностное 

отношение к труду, понимание его роли в жизни человека и в обществе; развитие 

интереса к учебно-познавательной деятельности, основанной на участии детей в 

различных видах деятельности.  

Задача совместной деятельности педагога и учащегося – подготовка к осознанному 

выбору своей будущей профессиональной деятельности, а именно: 

 профориентационные игры (игры-симуляции, деловые игры, квесты, кейсы), 

расширяющие знания о профессиях, способах выбора профессий, особенностях, 

условиях разной профессиональной деятельности; 

 экскурсии на предприятия, в организации, дающие начальные представления о 

существующих профессиях и условиях работы; 
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 посещение профориентационных выставок, ярмарок профессий, тематических 

профориентационных парков, лагерей, дней открытых дверей в организациях 

профессионального, высшего образования; 

 освоение обучающимися основ профессии в рамках различных курсов, 

включѐнных в обязательную часть образовательной программы, в рамках компонента 

участников образовательных отношений, внеурочной деятельности, дополнительного 

образования.  

Принципы профориентационной работы в школе:  

- систематичность и преемственность  

-профориентационная работа ведется с 1 по 11 класс;  

-дифференцированный и индивидуальный подход к учащимся в зависимости от 

возраста и уровня сформированности их интересов, от различий в ценностных 

ориентациях и жизненных планах, от уровня успеваемости;  

- оптимальное сочетание массовых, групповых и индивидуальных форм 

профориентационной работы с учащимися и родителями;  

- взаимосвязь школы, семьи, профессиональных учебных заведений, службы 

занятости, общественных молодежных организаций.  

      2.2.11. Школьный лагерь 

Основная цель модуля-   развитие активного отдыха и оздоровления детей, 

создание благоприятных условий для укрепления физического и психического 

здоровья, информационно-познавательной деятельности и творческого саморазвития. 

Для реализации модуля работа с осуществляется в рамках следующих направлений, 

форм: 

Физкультурно – оздоровительное направление 

Направленно на физическое развитие обучающихся, развитие их ценностного 

отношения к своему здоровью, побуждение к здоровому образу жизни. 

Задачи: 

 вовлечение детей в различные формы физкультурно-оздоровительной работы; 

 выработка и укрепление гигиенических навыков;  
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 расширение знаний об охране здоровья; 

Основные формы работы и виды деятельности: 

утренняя зарядка; спортивная игры на стадионе, спортивной площадке; подвижные 

игры на свежем воздухе; эстафеты, спортивные мероприятия и игры; беседы, лекции о 

здоровом образе жизни с использованием ИКТ. 

Художественно-творческое направление 

Творческая деятельность – это особая сфера человеческой активности, в которой 

личность не преследует никаких других целей, кроме получения удовольствия от 

проявления духовных и физических сил. Основным назначением творческой 

деятельности в лагере является развитие креативности детей и подростков. 

Задачи: 

 приобщение детей к посильной и доступной деятельности в области искусства, 

воспитывая у детей потребность, вносить элементы прекрасного в окружающую 

среду, свой быт; 

 формирование художественно-эстетического вкуса, способности самостоятельно 

оценивать произведения искусства, свой труд; 

 развитие творческих способностей детей и подростков. 

Основные формы работы и виды деятельности: 

изобразительная деятельность; конкурсные программы; творческие конкурсы; 

концерты; творческие игры на занятиях в кружках; выставки, ярмарки. 

Познавательно-интеллектуальное направление 

В условиях летнего отдыха у ребят не пропадает стремление к познанию нового, 

неизвестного, просто это стремление реализуется в других, отличных от школьного 

урока, формах. С другой стороны, ребята стремятся к практической реализации тех 

знаний, которые дала им школа, окружающая среда. Определенный интерес у детей 

вызывают психологические тесты, которые помогают ребятам узнать о себе что-то 

новое. 

Задачи:  

 расширение знаний детей и подростков об окружающем мире; удовлетворение 

потребности ребенка в реализации своих знаний и умений. 
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Основные формы работы и виды деятельности: 

экскурсии, викторины. 

  Гражданско-патриотическое направление 

Способствует становлению и развитию личности, обладающей качествами 

гражданина и патриота своей страны. Целенаправленный, нравственно обусловленный 

процесс подготовки подрастающего поколения к функционированию и 

взаимодействию в условиях демократического общества, к инициативному труду, 

участию в управлении социально ценными делами, к реализации прав и обязанностей. 

 Задачи: 

 воспитание школьников гражданами своей Родины, знающими и уважающими 

свои корни, культуру, традиции своей семьи, школы, родного края;  

 от воспитания любви к родной школе и отчему дому к формированию 

гражданского самосознания, ответственности за судьбу Родины; 

 удовлетворение потребности ребенка в реализации своих знаний и умений. 

приобщение к духовным ценностям российской истории. 

Основные формы работы и виды деятельности: 

интеллектуальный конкурс «Россия – Родина моя!»; тематические беседы; отрядные 

часы; конкурс рисунков на асфальте «Я люблю тебя, Россия». 

Досуговое направление 

Досуговая деятельность – это процесс активного общения, удовлетворения 

потребностей детей в контактах, творческой деятельности, интеллектуального и 

физического развития ребенка, формирования его характера. Организация досуговой 

деятельности детей – один из компонентов единого процесса жизнедеятельности 

ребенка в период пребывания его в лагере. 

Задачи: 

вовлечь как можно больше ребят в различные формы организации досуга; 

Основные формы работы и виды деятельности: 

мероприятия различной направленности –игры, проведение праздников, вечеров, 

конкурсов, ток-шоу, тематические сборы и линейки. 

Ожидаемый результат: 
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Укрепление и оздоровление детского организма: - формирование полезных привычек 

(утренняя зарядка, соблюдение правил личной гигиены) - развитие физических качеств 

(силы, ловкости, быстроты, выносливости). Укрепление физических и 

психологических сил детей и подростков, развитие лидерских и организаторских 

качеств, приобретение новых знаний, развитие творческих способностей, детской 

самостоятельности и самодеятельности. Получение участниками смены умений и 

навыков индивидуальной и коллективной творческой и трудовой деятельности, 

социальной активности. Развитие коммуникативных способностей и толерантности. 

Приобретение новых знаний и умений в результате занятий (разучивание песен, игр, 

составление проектов). Расширение кругозора детей. Повышение общей культуры 

учащихся, привитие им социально-нравственных норм. Эмоциональная разгрузка, 

снятие напряжения после учебного года. Личностный рост участников смены. 
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РАЗДЕЛ 3. ОРГАНИЗАЦИОННЫЙ 

3.1 Кадровое обеспечение 

Воспитательный процесс обучающихся школы осуществляют администрация школы, 

классные руководители, педагоги-предметники, социальный педагог и педагог-

психолог. 

Директор школы выполняет функционал: 

- управление воспитательной деятельностью;  

- создание условий, позволяющих педагогическому составу реализовать 

воспитательную деятельность;  

- формирование мотивации педагогов к участию в разработке и реализации 

разнообразных образовательных и социально значимых проектов; - организационно-

координационная работа при проведении общешкольных воспитательных 

мероприятий;  

- регулирование воспитательной деятельности в ОО;  

– контроль за исполнением управленческих решений по воспитательной деятельности 

в ОО (в том числе осуществляется через мониторинг качества организации 

воспитательной деятельности в ОО)  

- стимулирование активной воспитательной деятельности педагогов 

Заместитель директора по ВР: 

- проведение анализа итогов воспитательной деятельности в ОО за учебный год;  

- планирование воспитательной деятельности в ОО на учебный год, включая 

календарный план воспитательной работы на уч. год;  

- информирование о наличии возможностей для участия педагогов в воспитательной 

деятельности;  

-организация повышения психолого-педагогической квалификации работников;  

-участие обучающихся в районных и городских, конкурсах и т.д.;  

- организационно-методическое сопровождение воспитательной деятельности 

педагогических инициатив;  

- создание необходимой для осуществления воспитательной деятельности 
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инфраструктуры;  

-развитие сотрудничества с социальными партнерами 

Классные руководители: 

– формирование и развитие коллектива класса;  

– создание благоприятных психолого-педагогических условий для развития личности, 

самоутверждения каждого обучающегося, сохранения неповторимости и раскрытия 

его потенциальных способностей;  

– формирование здорового образа жизни;  

– организация системы отношений через разнообразные формы воспитывающей 

деятельности коллектива класса;  

– защита прав и интересов обучающихся;  

– организация системной работы с обучающимися в классе;  

– гуманизация отношений между обучающимися, между обучающимися и 

педагогическими работниками;  

 – формирование у обучающихся нравственных смыслов и духовных ориентиров;  

– организация социально-значимой творческой деятельности обучающихся 

Социальный педагог: 

-анализ ситуаций жизнедеятельности школьников;  

-разработка мер по социально-педагогической поддержке детей в процессе 

образования;  

-проектирование программ формирования у учащихся социальной компетентности, 

социокультурного опыта;  

- разработка мер по социально-педагогическому сопровождению обучающихся в 

трудной жизненной ситуации;  

 

 

- разработка мер по профилактике социальных девиаций среди детей;  

- планирование совместной деятельности с институтами социализации в целях 

обеспечения позитивной социализации обучающихся;  

- осуществление комплекса мероприятий, направленных на воспитание, образование, 
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развитие и социальную защиту личности в образовательном учреждении и по месту 

жительства учащихся 

 

3.2 Нормативно-методическое обеспечение 

Содержание нормативно-правового обеспечения как вида ресурсного обеспечения 

реализации программы воспитания включает:  

 Основная образовательная программа МБОУ СШ № 73 имени П.С.Дейнекина;  

 Рабочая программа воспитания с календарно-тематическим планом;  

 Должностные инструкции специалистов, отвечающих за организацию 

воспитательной деятельности в МБОУ СШ № 73 имени П.С.Дейнекина;  

 Документы, регламентирующие воспитательную деятельность в образовательном 

учреждении (кодекс профессиональной этики педагогических работников 

организаций, осуществляющих образовательную деятельность, положения, штатное 

расписание, обеспечивающее кадровый состав, реализующий воспитательную 

деятельность).  

Методическое обеспечение:  

 Методические пособия для педагогов образовательной организации по всем 

направлениям развития детей  

 Методические рекомендации для педагогов образовательной организации по 

планированию воспитательного процесса в разных возрастных группах,  

 Сценарии, разработки воспитательных событий.  

 

3.3 Требования к условиям работы с обучающимися с особыми 

образовательными потребностями 

Особыми задачами воспитания обучающихся с особыми образовательными 

потребностями являются: 

 налаживание эмоционально-положительного взаимодействия с окружающими 

для их успешной социальной адаптации и интеграции в общеобразовательной 

организации; 
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 формирование доброжелательного отношения к обучающимся и их семьям со 

стороны всех участников образовательных отношений; 

 построение воспитательной деятельности с учѐтом индивидуальных 

особенностей и возможностей каждого обучающегося; 

 обеспечение психолого-педагогической поддержки семей обучающихся, 

содействие повышению уровня их педагогической, психологической, медико-

социальной компетентности. 

При организации воспитания обучающихся с особыми образовательными 

потребностями необходимо ориентироваться на: 

– формирование личности ребѐнка с особыми образовательными потребностями 

с использованием адекватных возрасту и физическому и (или) психическому 

состоянию методов воспитания; 

– создание оптимальных условий совместного воспитания и обучения 

обучающихся с особыми образовательными потребностями и их сверстников, с 

использованием адекватных вспомогательных средств и педагогических приѐмов, 

организацией совместных форм работы воспитателей, педагогов-психологов, 

учителей-логопедов, учителей-дефектологов; 

– личностно-ориентированный подход в организации всех видов деятельности 

обучающихся с особыми образовательными потребностями. 

Приоритетное направление деятельности МБОУ СШ № 73 имени П.С.Дейнекина 

– создание условий для инклюзивного образования детей с ОВЗ, которое реализуется 

при четком, взаимодополняющем взаимодействии основных структурных блоков:  

• педагогическая работа, обеспечивающая базовое образование в соответствии с 

требованиями федеральных государственных образовательных стандартов;  

• работа, обеспечивающая коррекционную направленность обучения и комфортность 

обучающихся в рамках образовательного пространства школы;  

• дополнительное образование;  

• психолого-педагогическое сопровождение, направленное на социализацию 

обучающихся;  

• воспитательная работа, обеспечивающая становление ценностных ориентаций 
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личности;  

• внедрение здоровьесберегающих технологий, обеспечивающих формирование 

стереотипа здорового образа жизни;  

Система воспитательной работы школы, направленная на достижение поставленной 

цели, позволит обучающемуся освоить необходимые социальные навыки, которые 

помогут ему:  

• увереннее ориентироваться в сложном мире человеческих взаимоотношений;  

• эффективнее налаживать коммуникацию с окружающими, пользуясь доступными 

ему средствами, сотрудничать с людьми разного возраста и социального положения;  

• иметь опыт поиска решений и выхода из трудных жизненных ситуаций;  

• иметь опыт принятия и оказания помощи, взаимопомощи в разных бытовых, учебных 

и жизненных ситуациях. 

3.4 Система поощрения социальной успешности и проявлений активной 

жизненной позиции обучающихся 

Система поощрения проявлений активной жизненной позиции и социальной 

успешности обучающихся призвана способствовать формированию у обучающихся 

ориентации на активную жизненную позицию, инициативность, максимально 

вовлекать их в совместную деятельность в воспитательных целях. Система проявлений 

активной жизненной позиции и поощрения социальной успешности обучающихся 

строится на принципах: 

 публичности, открытости поощрений (информирование всех обучающихся о 

награждении, проведение награждений в присутствии значительного числа 

обучающихся); 

 соответствия артефактов и процедур награждения укладу общеобразовательной 

организации, качеству воспитывающей среды, символике общеобразовательной 

организации; 

 прозрачности правил поощрения (наличие положения о награждениях, 

неукоснительное следование порядку, зафиксированному в этом документе, 

соблюдение справедливости при выдвижении кандидатур); 
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 регулирования частоты награждений (недопущение избыточности в 

поощрениях, чрезмерно больших групп поощряемых и т. п.); 

 сочетания индивидуального и коллективного поощрения (использование 

индивидуальных и коллективных наград даѐт возможность стимулировать 

индивидуальную и коллективную активность обучающихся, преодолевать 

межличностные противоречия между обучающимися, получившими и не 

получившими награды); 

 привлечения к участию в системе поощрений на всех стадиях родителей 

(законных представителей) обучающихся, представителей родительского сообщества, 

самих обучающихся, их представителей (с учѐтом наличия ученического 

самоуправления), сторонних организаций, их статусных представителей; 

 дифференцированности поощрений (наличие уровней и типов наград позволяет 

продлить стимулирующее действие системы поощрения). 

Формами поощрения проявлений активной жизненной позиции обучающихся и 

социальной успешности в МБОУ СШ № 73 имени П.С.Дейнекина являются:  

- награждение благодарностями за активное участие в школьных делах или в 

конкретных проявлениях активной жизненной позиции;  

- награждение почѐтными грамотами и дипломами за победу или призовое место 

с указанием уровня достижений обучающихся в различных школьных конкурсах и 

викторинах;  

- награждение родителей (законных представителей) обучающихся 

благодарственными письмами за хорошее воспитание детей;  

-включение в группу для подъема и спуска Государственного флага Российской 

Федерации. 

3.5 Анализ воспитательного процесса 

Анализ воспитательного процесса осуществляется в соответствии с целевыми 

ориентирами результатов воспитания, личностными результатами обучающихся на 

уровнях начального общего, основного общего, среднего общего образования, 

установленными соответствующими ФГОС. 

Основным методом анализа воспитательного процесса в общеобразовательной 
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организации является ежегодный самоанализ воспитательной работы с целью 

выявления основных проблем и последующего их решения с привлечением (при 

необходимости) внешних экспертов, специалистов.  

Планирование анализа воспитательного процесса включается в календарный 

план воспитательной работы. 

Основные принципы самоанализа воспитательной работы: 

 взаимное уважение всех участников образовательных отношений;  

 приоритет анализа сущностных сторон воспитания ориентирует на изучение 

прежде всего не количественных, а качественных показателей, таких как сохранение 

уклада общеобразовательной организации, качество воспитывающей среды, 

содержание и разнообразие деятельности, стиль общения, отношений между 

педагогами, обучающимися и родителями;   

 развивающий характер осуществляемого анализа ориентирует на 

использование его результатов для совершенствования воспитательной деятельности 

педагогических работников (знания и сохранения в работе цели и задач воспитания, 

умелого планирования воспитательной работы, адекватного подбора видов, форм и 

содержания совместной деятельности с обучающимися, коллегами, социальными 

партнѐрами); 

 распределѐнная ответственность за результаты личностного развития 

обучающихся ориентирует на понимание того, что личностное развитие — это 

результат как организованного социального воспитания, в котором 

общеобразовательная организация участвует наряду с другими социальными 

институтами, так и стихийной социализации, и саморазвития. 

Основные направления анализа воспитательного процесса:  

1. Результаты воспитания, социализации и саморазвития обучающихся.  

Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является 

динамика личностного развития обучающихся в каждом классе.  

Анализ проводится классными руководителями вместе с заместителем 

директора по воспитательной работе (советником директора по воспитанию, 

педагогом-психологом, социальным педагогом) с последующим обсуждением 
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результатов на методическом объединении классных руководителей или 

педагогическом совете.  

Основным способом получения информации о результатах воспитания, 

социализации и саморазвития обучающихся является педагогическое наблюдение. 

Внимание педагогов сосредоточивается на вопросах: какие проблемы, затруднения в 

личностном развитии обучающихся удалось решить за прошедший учебный год; какие 

проблемы, затруднения решить не удалось и почему; какие новые проблемы, 

трудности появились, над чем предстоит работать педагогическому коллективу. 

2. Состояние совместной деятельности обучающихся и взрослых. 

Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является наличие 

интересной, событийно насыщенной и личностно развивающей совместной 

деятельности обучающихся и взрослых.  

Анализ проводится заместителем директора по воспитательной работе 

(советником директора по воспитанию, педагогом-психологом, социальным 

педагогом), классными руководителями с привлечением актива родителей (законных 

представителей) обучающихся, совета обучающихся. Способами получения 

информации о состоянии организуемой совместной деятельности обучающихся и 

педагогических работников могут быть анкетирования и беседы с обучающимися и их 

родителями (законными представителями), педагогическими работниками, 

представителями совета обучающихся. Результаты обсуждаются на заседании 

методических объединений классных руководителей или педагогическом совете. 

Внимание сосредоточивается на вопросах, связанных с качеством: 

 реализации воспитательного потенциала урочной деятельности; 

 организуемой внеурочной деятельности обучающихся; 

 деятельности классных руководителей и их классов; 

 проводимых общешкольных основных дел, мероприятий; 

 внешкольных мероприятий;  

 создания и поддержки предметно-пространственной среды; 

 взаимодействия с родительским сообществом; 
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 деятельности ученического самоуправления; 

 деятельности по профилактике и безопасности; 

 реализации потенциала социального партнѐрства; 

 деятельности по профориентации обучающихся; 

Итогом самоанализа является перечень выявленных проблем, над решением 

которых предстоит работать педагогическому коллективу.  

Итоги самоанализа оформляются в виде отчѐта, составляемого заместителем 

директора по воспитательной работе совместно с советником директора по 

воспитательной работе в конце учебного года, рассматриваются и утверждаются 

педагогическим советом или иным коллегиальным органом управления в 

общеобразовательной организации. 
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№ 
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04 1-4 Советник 

по 

воспитан

ию 

Гражд

анское

, 

патри

отичес

кое 

Модуль 

«Профилак

тика и 

безопаснос

ть» 

4.   12 

сентяб

ря-

День 

семейн

ого 

общен

ия 

 Форум 

семейных 

сообществ 

«родные –

любимые» 

14 1-4 Советник 

по 

воспитан

ию 

Духов

но-

нравст

венно

е 

Модуль 

«Работа с 

родителям

и» 

 

5.    

  

акция  «Будь 

ярким, будь 

заметным!» 

02 1-4 Советник 

по 

воспитан

ию 

Гражд

анское  

Физич

еское 

воспи

тание 

 

Модуль 

«Профилак

тика и 

безопаснос

ть» 

6.   15 

сентябр

я-День 

родного 

края 

 Декада, 

посвященна

я 

Междунаар

одному дню 

коренных 

народов 

 

 

5-15 

1-4 Учителя 

истории 

Духов

но-

нравст

венно

е 

Модуль 

«Основные 

школьные 

дела» 

 



 

 

45 

№ 

п/п 

Федераль

ный 

компонен

т КПВР 

Регионал

ьный 

компонен

т КПВР 

муници

пальны

й/школь

ный 

компон

ент 

КПВР 

Наименовани

е 

мероприятия 

 

Срок 

прове

дения 

 

Класс Ответстве

нный 

 

Направ

ление 

воспита

ния в 

соответ

ствии с 

ФООП 

Модуль 

программы 

воспитания 

мира 

7.     Всероссиски

е 

соревновани

я «Кросс 

Нации» 

21 1-4 Учителя 

физическ

ой 

культуры 

Физич

еское  

Модуль 

«Основные 

школьные 

дела», 

«Внеурочна

я 

деятельност

ь» 

ОКТЯБРЬ 

8.   

 

1 

октябр

я-

Между

народн

ый 

день 

пожил

ых 

людей 

 Всероссийск

ая акция 

«Благодарю

» 

01 1-4 Советник 

по 

воспитан

ию 

Гражд

анское

, 

духов

но-

нравст

венно

е 

Модуль 

«Основные 

школьные 

дела» 

 

9.   5 

октябр

я- День 

учител

я 

 Праздничны

й концерт 

«Учителям 

посвящается

» 

04 1-4 ЗДВР, 

классные 

руководи

тели 1-4 

классов 

Гражд

анское

, 

духов

но-

нравст

венно

е 

Модуль 

«Основные 

школьные 

дела» 

 

10.   15 

октябр

я-День 

отца 

 Всероссийск

ая акция 

«Благодарю

», 

посвященна

я Дню отца 

в России 

15 1-4 ЗДВР, 

классные 

руководи

тели 1-4 

классов 

Духов

но-

нравст

венно

е 

Модуль 

«Работа с 

родителям

и» 
 

НОЯБРЬ 

11.  4 

ноября

-День 

народн

ого 

единст

ва 

  День 

народного 

единства 

04 1-4 ЗДВР, 

классные 

руководи

тели 1-4 

классов 

Патри

отичес

кое, 

духов

но-

нравст

венно

е, 

гражд

анское 

Модуль 

«Основные 

школьные 

дела», 

«Внеурочна

я 

деятельност

ь», 

«Внешкольн

ые 

мероприяти

я» 

12.   26  Мама милая 27 1-4 ЗДВР, Духов Модуль 



 

 

46 

№ 

п/п 

Федераль

ный 

компонен

т КПВР 

Регионал

ьный 

компонен

т КПВР 

муници

пальны

й/школь

ный 

компон

ент 

КПВР 

Наименовани

е 

мероприятия 

 

Срок 

прове

дения 

 

Класс Ответстве

нный 

 

Направ

ление 

воспита

ния в 

соответ

ствии с 

ФООП 

Модуль 

программы 

воспитания 

ноября

-День 

матери 

моя классные 

руководи

тели 1-4 

классов, 

советник 

но-

нравст

венно

е, 

эстети

ческое 

«Основные 

школьные 

дела», 

«Внеурочна

я 

деятельност

ь», 

«Внешкольн

ые 

мероприяти

я» 

ДЕКАБРЬ 

13.   9 

декабр

я-День 

Героев 

Отечес

тва 

 Уроки 

мужества 

«Герои 

нашего 

времени» 

2-10 1-4 ЗДВР, 

классные 

руководи

тели 1-4 

классов, 

советник 

Патри

отичес

кое, 

гражд

анское 

Модуль 

«Основные 

школьные 

дела», 

«Внеурочна

я 

деятельност

ь», 

«Внешкольн

ые 

мероприяти

я» 

14.    Фести

валь-

конку

рс, 

посвя

щенн

ый 

Дню 

Дальн

ей 

авиац

ии и 

дню 

рожде

ния 

Героя 

Росси

и 

П.С.Д

ейнек

ина 

Фестиваль-

конкурс 

14-

22 

1-4 ЗДВР, 

классные 

руководи

тели 1-4 

классов, 

советник 

Патри

отичес

кое, 

гражд

анское

, 

ценно

сть 

научн

ого 

позна

ния 

Модуль 

«Основные 

школьные 

дела», 

«Внеурочна

я 

деятельност

ь», 

«Внешкольн

ые 

мероприяти

я» 

15.    Укра

шение 

фасад

а к 

Украшение 

фасада к 

Новому 

году 

30.1

1-

9.12 

1-4 ЗДВР, 

классные 

руководи

тели 1-4 

Духов

но-

нравст

венно

Модуль 

«Основные 

школьные 

дела», 
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№ 

п/п 

Федераль

ный 

компонен

т КПВР 

Регионал

ьный 

компонен

т КПВР 

муници

пальны

й/школь

ный 

компон

ент 

КПВР 

Наименовани

е 

мероприятия 

 

Срок 

прове

дения 

 

Класс Ответстве

нный 

 

Направ

ление 

воспита

ния в 

соответ

ствии с 

ФООП 

Модуль 

программы 

воспитания 

Новом

у году 

классов, 

советник 

е, 

трудо

вое 

«Внеурочна

я 

деятельност

ь», 

«Внешкольн

ые 

мероприяти

я», 

«Создание 

предметно-

пространств

енной 

среды» 

ЯНВАРЬ 

16.   19 

января

-День 

образов

ания 

Ульяно

вской 

област

и 

 Неделя 

открытий из 

истории 

Ульяновско

й области 

15-

20 

1-4 ЗДВР, 

классные 

руководи

тели 1-4 

классов, 

советник 

Гражд

ансо-

патри

отичес

кое, 

духов

но-

нравст

венно

е, 

эстети

ческое

, 

трудо

вое, 

эколог

ическ

ое 

Модуль 

«Основные 

школьные 

дела», 

«Внеурочна

я 

деятельност

ь», 

«Внешкольн

ые 

мероприяти

я», 

«Создание 

предметно-

пространств

енной 

среды» 

ФЕВРАЛЬ 

17.    Конку

рс 

проек

тно-

исслед

овател

ьских 

работ 

«Первые 

шаги в 

науку» 

01-

15 

1-4 ЗДВР, 

ЗДУВР, 

классные 

руководи

тели 1-4 

классов. 

Ценно

сть 

научн

ого 

позна

ния. 

Модуль 

«Основные 

школьные 

дела», 

«Внеурочна

я 

деятельност

ь», 

«Внешкольн

ые 

мероприяти

я» 

МАРТ 

18.  Между

народн

ый 

  Женщинам 

посвящается 

07 1-4 ЗДВР, 

классные 

руководи

Духов

но-

нравст

Модуль 

«Основные 

школьные 
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№ 

п/п 

Федераль

ный 

компонен

т КПВР 

Регионал

ьный 

компонен

т КПВР 

муници

пальны

й/школь

ный 

компон

ент 

КПВР 

Наименовани

е 

мероприятия 

 

Срок 

прове

дения 

 

Класс Ответстве

нный 

 

Направ

ление 

воспита

ния в 

соответ

ствии с 

ФООП 

Модуль 

программы 

воспитания 

женски

й день 

тели 1-4 

классов, 

советник 

венно

е, 

эстети

ческое 

дела», 

«Внеурочна

я 

деятельност

ь», 

«Внешкольн

ые 

мероприяти

я», «Работа 

с 

родителями

» 

АПРЕЛЬ 

19.    День 

защит

ы 

детей 

День 

защиты 

детей 

1-15 1-4 ЗДВР, 

Зам по 

БОД, 

классные 

руководи

тели 1-4 

классов, 

советник 

Гражд

анское

, 

патри

отичес

кое, 

физич

еское 

Модуль 

«Основные 

школьные 

дела», 

«Внеурочна

я 

деятельност

ь», 

«Внешкольн

ые 

мероприяти

я», 

«Профилакт

ика и 

безопасност

ь» 

МАЙ 

20.  День 

ПОБЕ

ДЫ 

  Победный 

май 

1-15 1-4 ЗДВР, 

Зам по 

БОД, 

классные 

руководи

тели 1-4 

классов, 

советник 

Гражд

анское

, 

патри

отичес

кое, 

физич

еское 

Модуль 

«Основные 

школьные 

дела», 

«Внеурочна

я 

деятельност

ь», 

«Внешкольн

ые 

мероприяти

я», 

«Профилакт

ика и 

безопасност

ь» 

ИЮНЬ 

21.    Работ

а 

Лагерь 

дневного 

1-21 1-4 ЗДВР, 

начальни

Гражд

анское

Модуль 

«Основные 



 

 

49 

№ 

п/п 

Федераль

ный 

компонен

т КПВР 

Регионал

ьный 

компонен

т КПВР 

муници

пальны

й/школь

ный 

компон

ент 

КПВР 

Наименовани

е 

мероприятия 

 

Срок 

прове

дения 

 

Класс Ответстве

нный 

 

Направ

ление 

воспита

ния в 

соответ

ствии с 

ФООП 

Модуль 

программы 

воспитания 

приш

кольн

ого 

лагер

я 

пребывания к лагеря, 

классные 

руководи

тели 1-4 

классов, 

советник 

, 

патри

отичес

кое, 

духов

но-

нравст

венно

е, 

эстети

ческое

, 

физич

еское, 

трудо

вое, 

эколог

ическ

ое 

школьные 

дела», 

«Внеурочна

я 

деятельност

ь», 

«Внешкольн

ые 

мероприяти

я», 

«Профилакт

ика и 

безопасност

ь», 

«Школьный 

лагерь 
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